
  

  
L’emploi en 2009 sur le territoire de Lamballe Communauté 

 
 
Avant-propos : 
Chaque année, une enquête est réalisée par les services de Lamballe Communauté après de  750 entreprises privées 
du territoire de la communauté, toutes activités confondues, pour connaître l’évolution de l’emploi territorial. Les 
données  présentées ci-dessous, ne sont qu’indicatives et  n’ont pas de validité statistique. Cette enquête a pour objet 
d’étude l’emploi salarié dans les secteurs secondaires et tertiaires. 
 
L’année 2008, comme annoncée, a été une année difficile pour l’économie tant au niveau 
global qu’à l’échelle locale. Les conséquences de la crise financière et économique nationale se 
sont déclinées au niveau des territoires. L’économie du bassin lamballais a été affectée par la 
crise. Néanmoins, l’enquête emploi 2009 montre que l’emploi sur le territoire s’est stabilisé 
tout en continuant à se développer.  
 
L’enquête emploi 2009 fait le constat d’une très légère hausse de l’emploi salarié privé de 
0.92%, soit + 76 emplois sur l’échantillon recensé (contre une hausse de 4,22% avec la 
création de 325 emplois en 2008). Ce chiffre est supérieur à la moyenne nationale sur les deux 
premiers trimestres. Ce sont les grands groupes agroalimentaires (Cooperl, Gouessant, 
Paysanne) qui ont pour beaucoup développer l’emploi territorial, agissant telles des 
locomotives pour l’économie local (72 emplois créés sur l’année 2009, le secteur représente en 
volume, un tiers de l’emploi total sur le territoire) 
 
Les industries liées au monde de l’automobile ont subi de plein fouet la crise. Le volume 
d’emploi dans ce secteur à diminuer.  
 
Les PME-PMI ont su globalement faire face à la crise, en maîtrisant leur masse salariale. 
L’activité freiné en début d’année 2009, a eut comme première conséquence la stabilisation 
voir la réduction des effectifs salariés dans ces entreprises. Le regain d’activité sur la fin de 
l’année, permet aux entreprises d’entrevoir une sortie de crise.  Certaines PME-PMI ont, 
malgré la tendance, continué à générer de l’emploi (Adexium, Le Monde des Crêpes …) 

     
L’emploi dans le secteur du commerce a continué de progresser de façon endogène, avec une 
quarantaine de postes créés sur l’année 2009.  
 
Le secteur du BTP accuse un recul de 1% (conséquence indirecte de la crise financière, le 
manque de fonds circulant ralentit ce secteur d’activité). Le secteur du transport reste stable. 

 
Le chiffre du nombre d’intérimaire reste fixe (notamment grâce aux IAA). Les PME-PMI 
embauchent moins d’intérimaires. Certaines entreprises ont mis fin à ces recours. On peut 
craindre des difficultés pour l’emploi intérimaire sur le territoire, notamment au niveau de la 
mono-activité d’accueil pour les demandeurs. 
 
Le territoire au travers de la crise de 2009, est resté un territoire attractif et pourvoyeur 
d’emploi grâce à un tissu économique dense et solidaire. 
 
 
 


